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ANIMATEUR

Finalité :
En charge d’une mission éducative élargie, participe à l’accueil, au suivi, notamment social, des apprentis et stagiaires ainsi qu’à l’animation socio-éducative du CFA.

Position dans la structure : 
Sous l’autorité du Directeur du CFA

Activités principales :

1. Contribue à la qualité de l’accueil et du suivi et à l’écoute individuelle des apprentis et stagiaires dans le respect de la discipline collective :

· Participe à la mise en œuvre de l’accueil, de l’hébergement, de la restauration, du transport des apprentis et stagiaires. Assure les tâches administratives qui s’y rapportent.

· Participe au suivi social des apprentis et stagiaires en relation avec les familles, les employeurs et les organismes extérieurs.

· Assure la surveillance des apprentis et stagiaires en dehors des temps de formation, notamment pendant les nuits et les repas.

· Veille au respect des règles d’hygiène et de sécurité, des règlements intérieurs des apprentis et stagiaires.

· Participe au contrôle de l’assiduité des apprentis et stagiaires.

2. Participe à la conception et à la mise en œuvre d’actions éducatives dans le cadre du projet socio-éducatif :

· Est à l’écoute des aspirations et difficultés des apprentis et des stagiaires. Assure le rôle de relais auprès des responsables hiérarchiques.

· Participe à des activités liées à la formation en concertation avec l’équipe pédagogique.

· Participe aux réunions de concertation et de coordination de l’équipe d’animation.

· Participe aux actions d’information et de communication au plan interne et externe.

3. Participe au fonctionnement du foyer socio-éducatif du CFA :

· Veille à la bonne utilisation et participe à l’entretien courant des matériels et des équipements qui lui sont confiés.

· Assure les tâches administratives liées à la gestion du foyer socio-éducatif.

Compétences requises :

· Formation : BEATEP ou BAC + 2 et BAFA

· 5 ans d’expérience d’animation

· Permis de conduire
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